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En Cérdoba, a 29 de junio de 2007

REUNIDOS

De una parte,

El Excmo. Sr. DON  FRANCISCO VALLEJO SERRANO, Consejero de
lnnovacion, Ciencia y Empresa, de la Junta de Andalucia, en el uso de las facultades
propias de su cargo, de conformidad con lo establecido en el art. 39.1 de Ja Ley
6/1983, de 21 de julio, det Gobierno y la Administraciéon de Ja Comunidad Auténoma de
Andalucia, el articulo 21.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, de! Gobierno de {a
Comunidad Autdnoma de Andalucia (BOJA n® 215 de 7 de noviembre de 2006) y en
relacion con el Decreto 12/2004, de 24 de abril (BOJA extraordinario de 25 de abril de
2004), relativo a su nombramignto.

La Excma. Sra. D2 MARIA JESUS MONTERO:CUADRADO, Consejera de
Salud de la Junta de Andalucia, en el uso de las facultades propias de su cargo, de
conformidad con lo establecido en el Art. 39.1 de fa Ley 6/1983, de 21 de julio del
Gobierno, y la Administracién de {a Comunidad Autdnoma de Andalucia, el articulo
21.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andajucia (BOJA n° 215 de 7 de noviembre de 2008) y en relacién con el Decreto
12/2004, de 24 de abril (BOJA extraordinario de 25 de abril de 2004), relativo a su

bramiento.

Y de otra parte, el Excmo. Sr. D. JOSE MANUEL ROLDAN NOGUERAS, como
Rector Magnifico Universidad de Cordoba, de conformidad con o establecido en &)
articulo 20 de la Ley Organica 8/2001, de 21 de diclembre, de Universidades, y en el
articulo 52.1 de los Estatutos de 1a  Universidad de Cérdoba, aprobados por Decreto
280/2003, de 7 de octubre, y en refacidn con su nombramiento en virtud del/esr{ato
120/2006, de 20 de junio (BOJA n°120, de 23 de junio de 2006).
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EXPONEN

PRIMERO

La Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, en adelante CICyE, se crea a fravés
del Decreto del Presidente 11/2004, de 24 de abrii De acuerdo con el Decreto
201/2004, de 11 de mayo, por el gue se regula su eslructura orgénica, se le asigna
entre sus competencias, la coordinaciéon vy e! fomento de la investigacion cientifica y
técnica, la innovacion y la transferencia de tecnologia en el Sistema Andaiuz de
Ciencia, Tecnologfa y Empresa. fgualmente asume la direccion del Plan Andaluz de
Investigacion, Desarrolio e [(nnovacion (PAIDI), inétrumenlo para el fomento y la
coordinacion de la investigacién Cientifica y Técnica de la Comunidad Auténoma
Andaluza, que fiene entre sus areas de investigacion cientifico-tecnaldgicas, la de
Salud.

La CICyE reconoce que &l desarrollo de un tejido investigador en el terreno de la
investigacion en ciencias de la salud, actuara como motor de desarrollo aconémico y
social. Para ello resulta necesario fomentar ia colaboracion y coordinacion con otros
organismos y entidades que participan de forma acliva en el Sistema de Ciencia,

Tecnologia y Empresa, tanto a nivel andaluz como nacional.
SEGUNDO

La Consejeria de Salud, en adelante CS, es el 6rgano de la Administracion de {a Junta
de Andalucia responsable de las directrices de [a politica de salud y de la superior

direccion de los organismos directamente responsables de la provisiéon y gestion de los

rvicios sanitarios de la Comunidad Autdonoma, configurados bajo fa denominacién de

Sistema Sanitario Publico de Andaiucia.

La Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, establece en su articulo 15.9
. como actuaciones prioritarias en materia de salud el fomento de la formacién vy la

- investigacion cientifica, al tiempo que su articulo 78.4 atribuye a las Administraciones

%o fundarmental de progreso. En especial, corresponde a la-Conssjeria de

_\-_q;l-;_: e L dis?pes"to en el articulo 79.2 de la citada Le¥. el fomen,(\) ds la



coordinacion y colaboracion con las Universidades y demas instituciones y entidades
que realicen actividades de investigacion en materias relacionadas con la salud.

Estas actuaciones de promocién de la investigacion se concretan en el Il Plan
Andaiuvz de Salud.

Por supuesto, el importante desarrollo aicanzado por el Sistema Sanitario Publico de
Andalucia en los dltimos anos no ha sido ajeno al desarrolio de la investigacion en
Ciencias de la Salud, apoyado desde las esiralegias establecidas en e! li Plan de
Calidad 2005-2008. y el Plan Estratégico de Investigacion, Desarrollo & lnnovacion en
Saljud 2006-2010, recientemente aprobado por la CS, que sitia a la investigacion de
vanguardia como unc de los valores basicos sobre los que debe girar un Sistema
Sanitario publico de excelencia.

TERCERO

La Universidad de Cérdoba, en adelanie UCO, tal y como determinan sus Estatutos,
en su art.1, es una institucion de Derecho Publico dotada de personalidad juridica que
desarrolla sus funciones de acuerdo con la legislacion vigente en régimen de
autonomia y se fundamenta en el principio de libertad académica, que se manifiesta
en las libertades de céatedra, investigacion y de estudio.

Dicho Estatuto establece, en su art. 2, que la Univerlls‘\dad de Cérdoba asume en su
ambito, la prestacion del servicio publico de {a educacién superior mediante la
investigacion, la docencia y el estudio. Es por lo tanto, una institucion al servicio de la
sociedad en la que el fomento de Ja investigacion entendida como la labor de creacion,
desarrollo y actualizacion critica de {a Ciencia, de a Técnica y de la Cultura que se
oriepta al desarrollo cultural , social y econdmico de la Comunidad, se constlituye como

de sus principales funciones.

CUARTO

La CICyE, la CS y la UCO expresan su comun interés en impulsar iazos de
colaboracion y cooperacion, con el fin de aunar esfuerzos que permitan desarrollar
actuaciones en el campo de la investigacion en salud, mediante la creacion de un
instituto de investigacion en biomedicina, de los previsios en el Real Decreto
339/2004, de 27 de febrero, sobre acreditacion de instilutos de investigacion sanitaria,

que contribuya a potenciar la investigacion en este campo en Espana, constiuyendose
4
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como un espacio de alto nivel de la investigacion en el sur de Europa, por lo que

firman el presente Protocolo General con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO

Mediante e| Protocolo General, {as partes manifiestan su voluntad de poner en marcha
los mecanismos necesarios para la constitucion de un Instituto de Investigacion, bajo
el nombre de Instituto de Investigacidon Biomédica de Cordoba (en adelante IMIBIC o el

instituto).

El IMIBIC se concibe como un espacio de investigacion en el que se aglutinen los
recursos maleriales y humanos que las diferentes instituciones firmantes se
comprometan a aporiar para su puesta en marcha y desarroilo. Su nucleo basico seré
el Hospital Universitario Reina Sofia (en adelante, HURS), en torno al cual se garantice
y estimule Ja investigacion y la formacion biomédica multidisciplinar. £l IMIBIC estara
situado dentro del complejo que alberga el HURS con el objetivo de llevar a cabo
investigacion competitiva de referencia en la provincia de‘ Cordoba, asi como a nivel de
la comunidad auténoma, nacional e internacional, sobre las causas de las patologias
mas prevalentes en la poblacion y el desarroflo de nuevos métodos de diagndstico y

tratamiento para las mismas.

El IMIBIC se basara en el desarrollo de una investigacion de calidad orientada a la

transferencia inmediata de los conocimientos a la practica clinica. Esta investigacion se

s

ible por la especial situacion y configuracién que se quiere otorgar al Instituto.

IMIBIC se potenciard ademas la investigacion de calidad clinica y epidemiolégica.
SEGUNDA: FINES Y OBJETIVOS

. . . - /"“\
Los fines y objetivos fundamentales que se pretenden alcanzar conl?aues(a en\

marcha del IMIBIC son:




a) Promover la colaboracién interinstitucional en la investigacién biomédica a nivel
local con el objetivo de conseguir mejores resultados y con mas altas cotas de
eficiencia.

b) Desarrollar una investigacion de excelencia en areas que puedan tener
repercusiones imporiantes en el ambito de |z salud humana y que seréan
definidas por las partes en el proceso de puesta en marcha del instituto.

c) Establecer los mecanismos adecuados de transierencia de los resultados de la
investigacion al Sistema Sanitario y productivo, con el objetivo dltimo de gue
consigan tener un impacto positivo en la préactica clinica.

d) Promover la formacién de investigadores, asi como el intercambio de los
mismos enire centros de investigacion con ¢l objetivo de facilitar el encuentro y
puesta en comun de conocimientos que redunden en beneficio de la
investigacion.

e) Apoyar la cooperacidon y colaboracion con otras centros e investigadores de
nuesira comunidad auténoma, nacionales o extranjeros mediante |a
constitucion y participacion en redes tematicas de investigacion relacionadas
con su campo de actuacion.

f) Desarrollar una politica activa de bisqueda de financiacién para los proyectos
de investigacion que desarrolle, con el objetivo final de contribuir 2 la
sostenibilidad del (nstituto.

g) Contribuir al uso eficiente de las infraestructuras y recursos disponibles para la
investigacion. ’

h) Velar porque la investigacidn en la que participe directa o indirectamenie se
desarrolle bajo los criterios de calidad y respeto de los principios éticos
recogidos en los convenios internacionales en materia de biomedicina a los

ue se haya adherido la Comunidad Auiénoma Andaluza o fa Nacién espanola.
Organizar, asesorar y financiar reuniones cientificas, congresos, seminarios y
otras actividades similares cuya tematica esté relacionada con la investigacion
en su campo de aclividad.

i) Intervenir y tomar parte en todos los ambitos que, en general, estén

relacionados con estos objetivos.




TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

El acuerdo preliminar alcanzado por las Instituciones que firman este Protocolo, sujeto
a los cambios que se consideren pertinentes durante el proceso final de puesta en

marcha consiste en:

a} La CICyE manifiesta su intencidon de promover las actuaciones oportunas que
faciliten la puesta en funcionamiento del IMIBIC.

b) La CS manifiesta su intencion de promover la cesién de los espacios
suficientes que permitan concentrar la labor investigadora del IMIBIC en el
entorno inmediato del Hospital Universitario Reina Sofia.

¢) La UCO manifiesta su intencidn de promover la incorporacion al IMIBIC de
profesionales de dicha insiitucidn asi como la adscripcién de equipamiento
cientifico propio para su uso por los investigadores que vayan a desarrollar sus
actividades en el Iinstituto. lgualmente, ta UCO expresa su voluntad de
fomentar el desarrollo de programas de postgrado vinculados al IMIBIC.

d) Todas las paries manifiestan su intencidn de contribuir a las obras, reformas y
equipamientos necesarios para la puesta en marcha del IMIBIC en funcién de
sus disponibilidades presupuesiarias y del presupuesto que finalmente se
establezca en el proceso que seguira a la firma de este Protocolo. Ademas, se
comprometen a analizar conjuntamente {a mejor alternativa técnica vy juridica
para la puesta en marcha del IMIBIC, con la iﬁlltencién de gue el proyecto pueda

estar operativo en el cuarto trimestre de 2007.

CUARTA: COMISION MIXTA Y CONVENIO DE PUESTA EN MARCHA

| plazo de tres meses a partir de la firma de este Protocolo una Comisién Mixta
rmada por igual numero de representantes nombrados por cada una de las
Instituciones que lo suscriben, consensuara el procedimiento y calendario definitivo de
creacion y puesta en marcha del Institulo, e estructura y los Estatutos que regiran su
funcionamiento. Las partes convienen en senalar que los posibles compromisos que
hayan de adquirirse para esta puesia en marcha y desarrolio, deberan quedar
reflejados a través de un Convenio. Dichos compromisos podran ser asumidos
directamente por las partes o a través de entidades vinculadas o adscritas. En el "
Convenio habran de fijarse igualmente las lineas preferentes de investigacién,g

régimen de incorporacion de investigadores, los espacios y equipamientos con qué se
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prevé contar y los érganos de seguimiento y control de los objetivos y compromisos

fijados, entre otras cuestiones que puedan considerarse en la fase de negociacion.

El régimen de funcionamiento y organizacion de la Comisidon Mixta sera el previsto
para los érganos colegiados en el Capitulo 1l del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

QUINTA; COLABORACION DE LAS PARTES

Durante el proceso de discusion sobre la creacidon y puesta en marcha del Instituto
todas las Instituciones reiteran su voluntad de colaboracion en el marco de este
Protocolo, por lo que la eventual concrecion de cualgquier colaboracion referida al

IMIBIC durante este periodo se hara siempre en dicho marco.
SEXTA: REGIMEN JURIDICO

El presente Protocolo General queda sometido al régimen juridico-administrativo, por
lo que se regira por sus propias estipulaciones, siéndole de aplicacion los principios de
la Ley de Contratos de las Administraciones Pdlblicas para resolver las dudas vy
lagunas que puedan plantearse, tal y como se establece en el parrafo segundo del
articulo tercero del Real Decreto Legislativo 2/200(33) de 16 de junio por el que se

aprueba el Texto Refundido de la citada Ley.

IMA.- LAS CUESTIONES LITIGIOSAS

1.- Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa, en el seno de la
Comision Mixta prevista en la Clausula Cuarta de este Protocolo General, las
discrepancias surgidas sobre {a interpretacion, desarrollo, modificacién, resolucion y
efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del mismo.

2 .- El conocimienio de las cuestiones litigiocsas que la ejecucion y cumplimiento del
presente Protocolo pudieran suscitar entre las partes, se sometera a la Jurnsdncc:on/ N

Contencioso- Administrativa.




~e e Francisco Vallejo Serrano Mar;’é Jesus

OCTAVA: RESOLUCION

Si transcurrido el plazo que se especifica en la clausula cuarta las partes no han
alcanzadc un acuerdo para la puesta en marcha del IMIBIC, podran acordar

expresamente a través de la Comision Mixta la suscripcion de una prérroga 0 en su
caso, dar por extinguido este Protocolo.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Protocolo General en cuatro
ejemplares en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

POR LA CONSEJERIA DE INNOVACION POR LA CONSEJERIA DE-SALUD
\
CIENCIA'Y EMPRESA : )

g

ontero Cuadrado
i S
N

POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LLA CREACION DE
UNA CATEDRA DE RECURSOS CINEGETICOS Y PISCICOLAS
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA CONSEJERIA DE MEDIO
AMBIENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
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JUNTA DE RNDRLUCR

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA CREACION DE
UNA CATEDRA DE RECURSOS CINEGETICOS Y PISCICOLAS
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA CONSEJERIA DE MEDIO
AMBIENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

EnCordoba, a 20 de cubsvi | de2.000,

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Dofia Marfa Cinta Castillo Jiménez como Conse)era de Medio
Ambiente de la Junta de Andalucia nombrada por Decreto 1372008 de 19 de Abril de 2008, y
actuando en funcién de las competencias que tiene le han sido atribuidas y, en virud del Decreto
104/2008, de 6 de mayo, por el que se regula la Estructura Orgdnica de la Consejeria de Medio
Ambiente, es e] drgano de Ja Junta de Andalucia al que le corresponde Ja superior direccion de las
competencias en materia de medio Ambienie.

Y de otra, el Sr. D. José Manuel Roldan Nogueras, Rector Magnifico de la Universidad de
Cérdoba, nombrado por Decreto 120/2006 de 20 de junio (BOJA n® 120 de 23 de junio), v
actuando en funcién de las competencias que tiene asignadas de acuerdo con el articulo 52.1 de
los Estatutos de Ja Universidad de Cdrdeba, aprobados por decreto 280/2003 de 7 de octubre
(BOJA n®206, de 27 de ocrubre).

Se reconocen ambas partes con capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto y

EXPONEN

Up PRIMERO .- Que la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia, tiene asignadas
'/ enue las competencias que le han sido atribuidas en virud del Decreto 194/2008, de 6 de mayo,
por el que se establece su Estructura Organica Bésica, el desarrollo y la promocién de todo tipo

/ de actividades en relacién con el conocimiento aplicado a la gestidn y sensibilizacion sobre el
/7 medio ambiente en Andalucia asi como las actuaciones relacionadas con la informacion y la
// participacién publica en materia de medio ambiente y la programacidn, promocion y fomento de

actividades de educacién ambiental. De la misma manera, el mencionado Decreto atnbuye a la
Consejeria de Medio Ambiente las competencias para la propuesta, ejecucidn y seguimiento de
los convenios de colaboracién, cooperacion, y conciertos referentes 2 la actividad de Ja
Consejeria, dentro de su 4mbito de competencia.

SEGUNDO.- Que la Universidad de Cdrdoba, a la luz de 1o establecido en el art. 2.2 de la Ley
Orgéanica de Universidades vy en el art. 3,j. de sus Estatutos, tiene entre sus competencias el
establecimiento de relaciones académicas, culturales o clentificas, con entidades e Instiuciones
nacionales e internacionales, para 12 promocion y desarrollo de sus fines institucionales.

TERCERO - Que la Consejeria de Medio Ambiente de 1a Junta de Andalucia esta interesada, en
el marco de sus competencias, en la polenciacion de la investigacidén y divulgacién cientifica
sobre gestion cinegética y piscicola de aguas continentales como consecuencia de la creacién
del Instituto Andafuz de la Caza y la Pesca Continenial en vimud del Decreto 13/2008, de 22 de
enero), entre cuyas funciones se encuentra el andlisis de las necesidades de investigacion,
difusion y sensibilizacién en matena cinegética y piscicola, y la colaboracion con los distintos
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6rganos de la Administraciéon de la Junta de Andalucia para la investigacion aplicada en el
ambijto cinegético y pesquero.

CUARTO .- Que en la Comunidad Auténoma de Andalucia no existen grupos de investigacion
entre cuyas lineas de investigacion se encuentre, de forma explicita, el desarrollo de investigacion
aplicada en aspectos cinegéticos y piscicolas, que provean a las administraciones de instruraentos de

gestién para la adopcidn de nueva normativa, de estrategias de gestion, adaptacion de vedas,

)
)
) planificacion o calidad cinegéticas, entre otras.
|
)

QUINTO.- El articulo 3.2 del Reglamento General de Citedras y Aulas de la Universidad de
) Cérdoba establece que “Para la creacidn de las Cdtedras de Proyeccion Universitaria deberan
| apreciarse motivos de interés general para la soctedad o, en su caso, para la comunidad
unwersitaria’”,

En este caso dada la inexistencia de grupos de investigacion y formacion en una materia
tan extendida, generalizada y con la demanda y el calado que conllevan la caza y la pesca. resulta
evidente el interés general que supone )a creacion de una citedra especializada en investigacion,
formacion y difusion en la matena. Por el cardcter rural y social de los 4mbitos cinegéticos y
| piscicolas, y por el importantisuno entomo socioeconémico asociado a la maleria, esie interés
) genera) no s6lo proviene de la comunidad cientifica, sto que se puede afirmar que su origen esta en
) la sociedad en sentido amplio.

1 Ademés, la creacion de la Catedra de Recursos Cinegéticos y Piscicolas supone la futura
, creacion de un Centro Especializado de Investigacién Cinegética v Piscicola de Andalucia, entre las
© Consejerias de Medio Ambiente, de Innovacién, Ciencia y Empresa y la Universidad de Cordoba.

SEXTO - Que el Decreto 13/2008, de 22 de enero, por el que ¢} que se aprueba la orgamiZacién
y régimen de funcionamiento del Instituto Andaluz de Caza y Pesca Continental, establece la
posibilidad de colaborar, mediante convenios, con centros especializados en materia de caza y
pesca promovidos por entidades sin 4nimo de lucro, organismos publicos de investigacion o
Universidades que realicen funciones de apoyo a las actuaciones desarrolladas por el Instifuto
Y Andaluz de Caza y Pesca Continental.

| ~\  SEPTIMO.- Que la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia y la Universidad de
{\‘JJ Cordoba, nenen el propésito de desarrollar una accién conjunta para crear una Cétedra de Recursos
\ = Cinegéticos y Piscicolas en la Universidad de Coérdoba de acuerdo con el articulo 153 de sus
J estarutos, para desarroliar tareas de investigacion y difusion del conocumiento en materia de gestidn
de la caza y la pesca de aguas continentales compatible con la conservacion de la biodiversidad en el

&mbito de fa Comunidad Auténoma de Andalucia, y que pueda actuar como nicleo inicial para el

desarrollo de un Centro de Investigacion sobre Gestidon Cinegéuca y Piscicola de aguas
continentales en Andalucta.

Por lo anterionnente expuesto, ambas partes, de mutuo acuerdo,

() 7 CONVIENEN

g

Crear una CATEDRA DE RECURSOS CINEGETICOS Y PISCICOLAS para el
J ambiro geogrifico de Andalucia.

/ 7 A tal fin formalizan el presente Convenio Especifico de Colaboracion con arreglo a las siguientes
[

74

¥




/ © 77 JUNTA DE RNDRWCR - o 7

CLAUSULAS

_..,_r

PRIMERA .- Objeto del convenio.

El objeto del presente Convenio consiste en la creacién de una Cétedra de Recursos
Cinegéticos y Piscicolas para el desarrollo de tareas de invesugacion y difusion del
conocimiento en materia de gestion de la caza y la pesca compatible con la conservacion de la
biodiversidad en el ambito de }a Comunidad Auténoma de Andalucia de conformidad con 1o
dispuesto en el art. 153.6 de los Estatutos de la Universidad de Cordoba y el art. 4.1 b) del
Reglamento General de Cétedras y Aulas de Proyeccion Universitaria de la UCO (aprobado por
Consejo de Gobiermno en sesidn de 22/12/2004).

SEGUNDA.- Ambito general de actuacion y funciones de la Cdtedra de Recursos Cinegéticos y
Piscicolas.

El ambito general de accuacion de la Cétedra se desarrollard en los siguientes aspecios:

- La produccion y difusién de conocimientos para el ejercicio de actividades que exijan
aplicacién de conocimientos y métodos cientificos y técnicos en el &mbito de la gesnon de las
poblaciones de especies cinegéticas y piscicolas compatible con la conservacion de los
ecosistemas, en orden a servir a la sociedad, en la satisfaccion de sus necesidades educativas,
cientificas, culturales, deportivas, de ocio y profesionales, asi como a la formacién permanente
y libre de sus miembros.

- La formacidn de recursos humanos de alto nivel en materia de investigacién y gestion sobre
las especies cinegéticas y piscicolas asi como sobre su medio ambiente y aquellas otras especies
con las que interaccionan.

f\ - El apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y econdmico, mediante la practica de
/ la investigacién y sus aplicaciones en el campo de 1a gestidn cinegética y piscicola compatible
\ con la conservacidn, en especial en el desarrollo de una actividad cinegética y piscicola con

:i criterios de calidad y sostenibilidad.

Las funciones especificas de la Cétedra de Recursos Cinegéncos y Piscicolas serdn las siguientes:

- Realizar, promover y coordinar Ja investigacion en el campo de la gestién cinegética en Andalicia,
onientada a favorecer el desarrolio de la caza y la pesca en aguas continentales en armonia con la
consgrvacion de la naturaleza.

rgamzar actividades encaminadas a la formacion de recursos humanos en el conocimiento
enufco la metodologia y las técnicas propias de la gestion cinegética y piscicola, asi como de la

/g/caza y la pesca y otras practicas relacionadas.
A

"\_:.,:'. Realizar los proyectos y estudios en los que, eventualmente y en las condiciones que se estipulen,

pueda ser requenda su participacion por los organismos o entidades, publicas o privadas, en el
/// ambito de su competencia.

- Asesorar a personas 0 instituciones, plblicas o privadas, en sus actuaciones relacionadas con las
actividades en el campo de la gestidn cinegética y piscicola, cuando para ello fuera requenido y en
las condiciones que contractualmente se estipulen para cada caso.

- Contribuir a la difusién del conocimiento cientifico de aspectos relacionados con la problematica
de la gestion cinegética y piscicola y [a conservacion, a través de actividades de difusidn, tales como
conferencias, exposiciones, publicaciones, ete.
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- Divulgacién programada y dimensionada, de las expectativas generadas por las investigaciones y
los logros alcanzados en el campo de la gestién de las poblaciones cinegéticas y piscicolas, de sus
habitats, v de los procedimientos de manejo compatibles con la conservacion de 1a biodiversidad.

- Servir de micleo inicial para la promocién, coordinacion y gestion de la puesta en marcha de un
centro de investigacién especializado en gestion cinegélica y piscicola para la Comunidad
Autdnoma de Andalucia.

TERCERA. .- Normas de funcionamiento.

E! funcionamiento de la Catedra de Recursos Cinegéticos y Piscicolas se regird por los Estatutos de
la Universidad de Cordoba, el Reglamento General de Catedras y Aulas de Proyeccidn
Universitaria de la UCO (aprobado por Consejo de Gobierno en sesidén de 22/12/2004), el resto
de la normativa vigente de aplicacidn y el presente convenio,

La Catedra de de Recursos Cnegéticos y Piscicolas tendrd su sede en las dependencias de la
Unrversidad de Cordoba, o en cualesquiera otras que pudieran ser cedidas a tal fin por enndades
publicas o privadas signatanas de los convenios con la Universidad.

La Catedra de de Recursos Cinegéticos y Piscicolas de la Unjversidad de Cdérdoba estara
integrada por investigadores y docentes pertenecientes a la comunidad universitana y a otras
entidades publicas y privadas. Tendrd una estructura basada, como minimo, en los siguientes
0rganos:

- Organos unipersonales: Director/a.

- Organos colegiados: Consejo Asesor.

Cormresponde a la Citedra de Recursos Cinegéticos y Piscicolas la definicion, planificacion,
gestibn y coordinacion de sus actividades, segun lo previsto en el presente convenio. A este
respecto, tendrd autonomia para elaborar su programa docente, debiendo ser presentado tanto
Rector de 1la UCO como al Consejo Asesor a principtos de cada curso académico.

La Cértedra tendrd como fuentes de financiacién:

a) Las partidas que para ello destine la Universidad de Cérdoba, dentro de la disponibilidad
presupuestaria, con cargo a }os créditos de la unidad de gasto que en cada caso se determine.

b) Los recursos que se establezcan en el presente convenio.

¢) Las colaboraciones de empresas o instituciones que secunden, participen, subvencionen 0
patrocinen los proyectos de la Catedra.
SN
£ /J}ij" Cuando sea necesario, parte de los costes serdn financiados por Jos participantes en Jos
/1 //esadios impartidos por la Cétedra, segin nommativa y acuerdos vigentes, estableciéndose una
jﬁ,\ilk{/ ’ matricula para los mismos.
lIr/ el

/ e) Otras fuentes de financiacidn complementarias de acuerdo a la legislacion aplicable.
5/

// La Catedra deberd realizar cada afio un balance econdmico de su actividad, cuya memoria
/ detallada se remmtird tanto al Rector de la UCO como al Consejo Asesor de la Catedra y a la
Consejeria de Medio Ambiente en el plazo que se establezca.

CUARTA.- Direccign.

El Director de Cétedra es el drgano ejecutivo de la Catedra, méximo responsable de la direccion
cientifica de la misma y de la coordinacidn de las actividades que se realicen a su amparo.
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Serd nombrado por el Rector a propuesta del Consejo Asesor, por un periodo méximo de cuatro
afios, pudiendo ser reelegido. Sera requisito para este nombramiento estar en posesion del titulo
de Doctor, excepto en casos de expertos o profesionales de reconocido prestigio, cuyos
conocimientos no pueden estar avalados por titulacién académica. Cesard por cumplimiento del
periodo maximo de nombramiento sin ser reelegido, a peticion propia, por decision del Rector o
a propuesta de la mitad méds uno como minimo de los miembros del Consejo Asesor de la
Citedra.

Corresponden al Director de la Catedra las siguientes funciones:
. La representacion de la Cétedra.

2. La definicion, planificacion, gestidn y coordinacion de las actividades de la Catedra,
segln lo previsto en el presente convenio.

3. Definir y coordinar la gestién del presupuesto de la Catedra del que habra de rendir
cuentas ante el Consejo Asesor.

4. Promover otras fuentes de financiacion complementarias.

5. El Director de la Catedra elaborard anualmente, por curso académico, un informe
sobre al desamrollo de las actividades y la programacion del curso siguiente que
remitird tanto al Rector de Ja UCO como al Consejo Asesor de la Catedra y a la
Consejeria de Medio Ambiente.

QUINTA.- Consejo Asesor.

Se establecera un Consejo Asesor de la Cétedra de Recursos Cinegéticos y Piscicolas, compuesto,
en cumplimiento articulo 5.2 del Reglamenio Generl de Catedras y Aulas de la Universidad de
Cordoba, por un minimo de seis miembros en representacidn de la Universidad de Cérdoba y dos en
representacion de Ja Consejeria de Medio Ambiente, el Director de la Catedra y un Secrewanio
nombrado de entre los miembros de dicho Consejo. Los miembros de este Consejo Asesor seran
propuestos por el Rector y aprobados en Consejo de Gobigrno por un periodo maximo de cuatro
anos, pudiendo ser reelegidos, los miembros en representacion de la Consejeria serdn propuestos
por la persona titular de la Consejeria de Medio Ambiente.

Corresponde al Consejo Asesor:
a) Proponer al Director de Catedra, que serd nombrado por el Rector.
b) Autorizar, supervisar y evaluar las actividades realizadas al amparo de la Catedra.
c¢) Elevar al Rector Ja programacion anval de actividades.
- d) Aprobar los presupuestos anuales de la Catedra.

/14~ €) Aprobar la Memoria Anual de Actividades.

f) El resto de funciones que no se encuentren atnibuidas al Director de Cétedra.

El presente convenio tendrd una duracién de cuatro afios, no prorrogables. En todo caso, esta
cldusula no compromete la posterior existencta y vigencia de la Cétedra, pudiendo continuar con su
actividad, aunque ya fuera del marco del presente convenio.

La Cétedra de Recursos Cinegéticos y Piscicolas supondra el embrién de la futura creacién del
Centro Espectahizado de Investigacion Cinegética y Piscicola de Andalucia, que contard con la
participacidon en matenas de investigacién y formacién de las Consejerias de Medio Ambiente y de
Innovacidn, Ciencia y Empresa, junto con ta Universidad de Cérdoba
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SEPTIMA - Causas de extincion,

De acverdo con 1o establecido en e] articulo 10.2 del Reglamento General de Catedras y Aulas de
Proyeccién Universitana, sera motivo de extincion de la Citedra de Recursos Cinegéticos y
Piscicolas, el incumplimiento de cualquierz de las partes fumantes del convenio, siendo preciso en
este caso la aprobacion del Consejo de Gobierno de 1a propuesta de denuncia del convenio.

OCTAVA.- Financiacion.

- La Consejeria de Medio Ambiente de 12 Junta de Andalucia aportaréd los recursos econdémicos
tanto para la puesta en marcha inicial como para el funcionamiento anual y necesidades de
crecimiento de la Cétedra, que garanticen el adecuado desarrollo de sus funciones. La forma en que
se realizara esta aporiacion es mediante subvencion aponada por la Consejeria de Medio Ambiente
de la Junia de Andalucia a la Universidad de Cérdoba.

La aportacion econdmica de la Consejeria de Medio Ambiente, tiene cardcter de subvencion a los
efectos de lo previsto en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en ¢l titulo
VIII de la Ley 5/1983 General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
tramitandose como subvencién excepcional segan o esiipulado en los articulos 222.c y 28.] de Ja
Ley 382003, ast como en el 107 de 1a Ley 5/1983. Debiéndose estarse a las exigencias sustantivas y
procedimentales de 1a normativa de subvenciones. El régimen juridico del convenio se adecuari a lo
establecido en el articulo 15 del Decreto 254/2001, de 20 de noviembre por el que se aprueba el

Reglamento por el que se regulan Jos Procedimientos para la concesion de subvenciones y su
Régimen Jundico.

El importe de la subvencién debera destinarse exclusivamente a Ja realizacién por la Universidad de
Cordoba del desarrollo de las tareas recogidas en la memoria técnica anexa presentada por la
mencionada entidad, del proyecto denominado “CREACION DE UNA CATEDRA DE
RECURSQS CINEGETICOS Y PISCICOLAS EN LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA ENTRE
LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y LA
UNJVERSIDAD DE CORDOBA”. La Consejeria de Medio Ambiente se reserva la faculiad de
dejar sin efecto la subvencidn concedida asf como exigir el reintegro del wmporte de la misma, si el
perceptor destinase las cantidades recibidas a finalidad distinta de la que determind su concesion, si
wmeumplieses las condiciones impuestas tanto en este Convenio como en las disposiciones legales
aplicables y, de modo muy particular , por la falta de presentacién dentro de los plazos exigidos de
los documentos de justificacion de gastos de la subvencion concedida.

- La Unuversidad de Cdrdoba pondra a disposicion de la Catedra los servicios generales de apoyo a
la investigacidn y docencia de la UCO.

_ NOVEN ,Aé Obligaciones de elfla Organismo/Institucion Piblica.

//

i Dum te los cuatro anos sigutentes a la firma del presente Convenio, Ja Consejeria de Medio

T
e
n’

fAm{blente abonar a la Universidad de Cérdoba la cantidad de dos millones de euros (2.000.000 €),

swu;entes condiciones:

Afio 2009
* Un (inico pago de 500.000 € a a (irma de} Convenio y entrega del plan de trabajo

Afios 2010, 2011, para cada uno de ellos, una cuantia de 500.000 €, distribuidos en dos pagos:

* 50% de Ja anualidad antes de] 30 de junio tras la entrega del informe parcial de las actividades
realizadas.




JUNTA DE ANDRLUCR -

* 309 de la anualidad antes de) 30 de noviembre tras la entrega del informe anual de las actividades
realizadas.

Afio 2012 | .

* Un tnico pago de 500.000 € a la entrega del informe final de las actividades realizadas.

De acuerdo con 1o establecido en el articulo 30.3 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de
Subvenciones y en el articulo 105.b de la Ley general de la hacienda Pablica y en el Reglamento de
la Intervencion General de la Junta de Andalucia, a efectos de la justificacion de fa subvencion
concedida, e} percepior de la misma deberd cumplimeniar ante la Consejeria de Medio Ambiente, la
justificacion de los gastos producidos, en un plazo de seis meses desde la matenalizacién de cada
una de los pagos, en el desarrollo de la actividad efecruada, debiendo aportar la siguiente
documentacion:

Acreditar la realizacion de las actividades que hayan sido objeta de subvencidn y de sus resuliados,
Jo que comprendera una telacién justificada de los participantes, copia compulsada u original de Jas
facturas justificativas  de los gastos y otros documentos acreditativos que demuestren el
cumplimiento de ta actividad subvencionada.

Presentar un resumen econdrmico de Jos gastos efectivamente realizados.
Aportar memona de Ja actividad realizada dentro de los plazos establecidos.

Para la justificacion del ¢liimo pago de la subvencidn, el infoume o memoria explicativa a presentar,
debera contener el desanoilo de la actividad en su definitiva ejecucion, con indicacidn detl total de
la wnversion efectuada, adjuntandose del mismo modo, las correspondientes facturas de los gastos.

Las canudades antenormenie expresadas, se hardn efectivas en la cuemta corriente nun.
2008/0181/63/0102000021, de CAJASOL a nombre de Universidad de Cordoba, con indicacién

clara y expresa del titulo del convenio y ¢! nombre de la persona responsable de 1a ejecucion del
Mismo.

En caso de litigio, las partes se someteran a la Jurisdiccién Contencioso - Administrativa de
Cordoba.

Habiendo leido el presente por si mismos y hallandose conformes, lo firman por duplicado
y a un solo efecto, en el lugar y fecha arrba citados.

POR LA CONSEJERIA DE MEDIO POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
AMBIENTE
LA CONSEI

~l
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PROTOCOLO GENERAL ENTRE EL INSTITUTO ANDALUZ DE
INVESTIGACION Y FORMACION AGRARIA, PESQUERA, ALIMENTARIA Y
DE LA PRODUCCION ECOLOGICA, Y LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA POR
FEL QUE SE FIJA EL MARCO GENERAL Y METODOLOGIA DE
COLABORACION EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION, FORMACION,
INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO EN EL AMBITO AGRARIO Y
PESQUERO.
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CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

PROTOCOLO GENERAL ENTRE EL INSTITUTO ANDALUZ DE
INVESTIGACION Y FORMACION AGRARIA, PESQUERA. ALIMENTARIA Y
DE LA PRODUCCION ECOLOGICA, Y LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA POR
EL QUE SE FJA EL MARCO GENERAL Y METODOLOGIA DE
COLABORACION EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION, FORMACION,
INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO EN EL AMBITO AGRARIO Y
PESQUERO.

En Cérdoba, a hueve de abril de dos i ocho

REUNIDOS

De una paite la Hma. Sra. Dd". Maria del Carmen Hermosin Gavino,
Presidenta del Instituto Andaluz de Investigacién y Formacién Agraria, Pesquera,
Alimentaria y de la Producciéon Ecologica ( en adelante Institulo), en virtud del

nombramiento efectuado por Decreto 368/2003 de 30 de diciembre.

De otra, el Excmo. Sr. D. José Manuel Rold4an Nogueras , Rector Magnifico.

de la Universidad de Cdrdoba en virtud del nombramiento efectuado por Decreto
12072006 de 20 de junio.

T
SN ,
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Las partes intervienen, en virtud de las competencias conferidas por los cargos que

ostentan, se reconocen reciprocamente capacidad para la firma de este Protocolo y

T
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\
\ EXPONEN
1)
)
)
) L.- Que el Instituto, creado por Ley 1/2003 de 10 de abril, tiene como objetivos
) conribuir a la modemizacién de los sectores agraria, pesquero y alimentario de
)
) Andalucia y a la mejora de su competitividad a través de la investigacién, [a innovacion,
) la wansferencia de tecnologia y de la formacidn de agricultores, pescadores, técnices y
) :
: trabajadores de estos sectores.
}
b

II.- Que, de acuerdo con ia ya citada Ley de creacién, se encomienda al Instituto
)
el fomento de las relaciones y la coordinacién en programas y actividades de
tnvestigacidn y uansferencia de tecnologia con institiciones y entidades piibhicas v

privadas, estableciendo para ello los mecanismos que sean necesarios, con especial
!
) referencia a las Universidades andaluzas.

‘ ITL.- Que, segin establece la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de
Universidades, las Universidades andaluzas han de fomentar el estudio, la docencia y la
investigacién como actividades encamuinadas a Jograr la continua transmisidn de
conocimientos desde la institucién unjversitaria, la creacién de conocimiento y ef

desarrollo del espiritu critico y emprendedor de todos los ambitos de la actividad social.

IV.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de asentar las actuaciones

", depromocidn, ordenacién, conservacion y explotacion racional de los recursos naturales

//jt/} ' de caracter agrario y pesquero sobre bases cientificas y técnicas rigurosas, para lo cual

///‘\‘J consideran aconsejable promover la colaboracién en la realizacidn de estudios vy

g actividades de interés comun, sin detrimento del ejercicro de las competencias y

w’/ funciones que de acuerdo con disposiciones de rango superior puedan, en la actualidad o
)

en el futuro, corresponder a cada una de ellas.
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EXPONEN

.- Que el Instituto, creado por Ley 1/2003 de 10 de abril, tiene como abjetivos
contribuir a la modernizacidén de los sectores agraria, pesquero vy alimentario de
Andalucia y a la mejora de su competitividad a través de la investigacién, la innovacion,

la wansferencia de tecnologia y de la formacion de agricultores, pescadores, éemcos y
: trabajadores de estos sectores.

I1.- Que, de acuerdo con la ya citada Ley de creacién, se encomienda al Instituto
i
el fomento de las relaciones y la coordinacién en programas y actividades de
investigacién y transferencia de tecnologfa con institucianes y entidades publicas y

privadas, estableciendo para ello 1os mecanismos que sean necesarios, con especial
\
; referencia a las Universidades andaluzas.

. [I1.- Que. segin establece la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de
Universidades, las Universidades andaluzas han de fomentar el estudio, la docencia y Ja
investigacidn como actividades encaminadas a lograr la continua transmusién de
conocimientos desde Ja institucibn universitaria, la creacién de conocimiento y el

desarrolio del espiritu critico y emprendedor de todos los ambitos de 1a actividad social.

IV.- Que ambas partes son conscientes de [a necesidad de asentar las actuaciones

7 de promocidn, ordenacion. conservacion y explotacién racional de los recursos naturales

;I/(y/,) ) ' de cardcier agrario y pesquero sobre bases cientificas y técnicas rigurosas, para lo cual
/’)‘f\“) consideran aconsejable promover la colaboracién en la realizacién de estudios y

d / actividades de interés comtn, sin detrimento de! ejercicio de las competencias vy
s

functones gue de acuerdo con disposiciones de rango superior puedan, en Ja actualidad o
en el futuro, corresponder a cada una de ellas.
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) UNIVERSIDAD DE /':\ Instituto de trivesugacidn y Formacion Agrasia y Pesqueta
" CORDOBA PERERE  CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA
»
[
: Teniendo en cuenta 1o anteriormente expuesto, Jas partes convienéen estrechar sus
» relaciones, aunar esfuerzos y establecer normas amplias de actuacion que encaucen €
L incrementen, dentro del marco preestablecido, los contactos y colaboraciones y, para
n
N ello,
L)
L)
)
L) ACUERDAN
8
: Suscribir ef presente Protocolo General, con arreglo a Jas sigutentes
L]
L (
Y ,
» CLAUSULAS
| J
: PRIMERA.- FINALIDAD DEL PROTOCOLO GENERAL
]
B
g El objeto del presente Protocolo General es establecer un marco de actuacién
n que instrumente y regole las relaciones de colaboracién enwe el Instituto y las
® Universidades andaluzas en materia de fomento y desarrollo de estudios, actividades de
»
» Investigacion, fomento, innovacién y desarrollo tecnoldgico en el dmbito agrario y
L) pesquero de la Comunidad de Andalucia.
»
® ,
» SEGUNDA.- MODALIDADES DE COLABORACION.
b
"‘ La colaboracidn podra llevarse a cabo a través de las siguientes modalidades:
.
® e 1. Concertacién para colaborar en la realizacién de programas concretos,
S ' ‘}-/E‘Ail\;'\/f/ entre 10s den incluirse 1os 1 i 1entifi
L e que pueden incluirse 10s intercambios de personal cientifico y
>
» 7 técnico.
»
»
)
»

¥ F‘"\\ /'f‘/£ 5‘/‘3
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2.-

Concertacion sobre prestaciones financieras con destino determinado v,

eventualmente, colaboraciones de persornal.

Concertacion sobre colaboracidn estable, por vn tiempo definido, entre

un Centro o Departamento del Institute y un Departamento, Grupo de

Investigacion o Instituto Universtiario.

Concertacion sobre prestaciones que puede reahizar a la Universidad up

centro propio del Instituto instalado en locales de la Universidad, o la

Universidad al Instituto cuando aquella tenga dependencias en locales de
éste dltimo.

Concertacién para la creacién de Centros Mixtos entre tas Universidades
y el Instituto.

Concertacion para la asociacion de Umdades de I+D de caracter mixto y

titularidad compartida entre e} Instituté y la Universidad.

“
-
“
-
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)

\

)

|

Concertacién para la realizacién de practicas tuteladas de alumnos de la

-

Universidad en los centros dependientes del Instituto.

Concertacion para el desarrollo de aclividades formativas conjuntas a

nivel de postgrado y tercer ciclo.

Concertacién para el uso comunto de recursos de infraestructuras

- . cientificas para actividades de investigacién, formacién, innovacidn vy

desarroljo tecnologico.
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10.- Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, dentro de las
disponibilidades de las partes y de las actividades que constituyen sus

fines.
TERCERA.-CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORA CION

Cada una de las modalidades de colaboracién z las que se refiere este Protocolo General

serd objeto de un Convenio Especifico, en el que se concretara:
a) La definicién del objeto o fines de! Convenio.

b) La descripcién del Plan de Trabajo o actuaciones a desarrollar por cada una

de las partes que lo suscriben para alcanzar los fines que se persiguen.

<) Los medios materiales y humanos que requiere el desarrolio del citado

programa y, en su caso, 10s recursos econdmicos y presupuesto total, con

4

indicacién de las fuentes de financiacién.

d) Las obligaciones o compromisos concretos que adquieren las partes
firmantes.
e) La constitucién de una Comisién Mixta de Seguimiento, en régimen de

paridad con represeniantes de la Universidad y del Institio. Esta Comision,
que actuara segin se defina en el correspondiente Convenio Especifico, serd
el drgano de potenciacién, seguimiento y evaluacién de las acciones
derivadas del Convenio y elevard informes y propuestas a los Organos de

Gobiemno de las respectivas Instituciones.

£) Las normas propias de funcionamiento y los mecanismos que serd de
aplicacidon para solucionar las desavenencias que pudieran producirse en el

desarrollo del Convenio.

T
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CUARTA.- USO DE LOS RESULTADOS.

Las ideas, conceptos, modelos, programas, datos y cuantas conclusiones resulten o se
establezcan de cada proyecto comdn, podran ser utilizadas internamente por cualquiera
de las partes. Asimismo, se podrd facilitar el uso de estos resultados a terceros, con
autorizacion expresa de ambas partes y en las condiciones especificas gue se

establezcan.

Los derechos de propiedad que pudieran surgir de la colaboracidn en proyectos
comunes y de asistencia técnicas, seran propiedad conjunta de ambas partes por igual,

salvo cuando se convenga de otra forma en los correspondientes Convenios Especificos.

QUINTA.- NORMAS DE FUNCIONAMIENTO.

Las colaboraciones derivadas del presente Protocolo General quedardn sujetas a 1as
normas que establece la legisiacién vigente y los Estatatos del Instituto y los Estatutos
de la Universidad comespondiente, en la forma que se acuerde en los Convenios
Especificos que sean suscritos y teniendo en cuenta la naturaleza de la colaboracién y el

Centro u Organismo donde ésta se preste.

SEXTA.- NATURALEZA ADMINISTRATIVA.

/ E/)’presente Protocolo General posee paturaleza administrativa, quedando fuera del

’

»'L. Texto Refundido de Ia Ley de Contratos de las Admimstraciones Piblicas, aprobado par

el Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junto, segin previene el articulo 3.1.c),
rigiendo en su Interpretacién y desarrollo el ordenamiento juridico administrativo, con
expresa sumnision de las partes a la jurisdiccidn contencioso-administrativa en los

términos que establece el articulo 8.3 de la vigente Ley 30/19°62 de 26 de noviembre,
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de Régimen Juridico de las Admnistraciones Piblicas y del Procedimiento
Administranvo Comon. En todo caso, serdn de aplicacién los principios de la vigente
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas para resolver las dudas que pudieran

suscitarse.

SEPTIMA.- ENTRADA EN VIGOR Y DURACION.

El presente Protocolo entrard en vigor en el momento de su firma y tendré una duracion
indefimda, a menos que una de las partes lo denuncie expresamente por escrito a la otra
con una antelacién minima de seis meses a la fecha en que vaya a dar por finalizado el
mismo. La extincién de la vigencia del presente documento se entenderd sin perjuicio de

Ja finalizacién de los Convenios Especificos gque se encuentren en ejecucion.

Y en prueba de conformidad con cuanio antecede, fuman el presente documento por

duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y la fecha al principio indicados

Por el Instituto Andaluz de Por Ja Universidad de Cordoba
Investigacién y Formacidn Agraria,
Pesquera, Alimentaria y de la
Produccién Ecolégica:
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